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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ЧЕСМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

    ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                                                          Чесма

« 30 »  апреля 2014 г.
                



                                                   №  367
Об утверждении Положения о порядке 
установления, взимания и использования платы 
с родителей (законных представителей)
за присмотр и уход за детьми, осваивающими 
образовательные программы дошкольного 
образования в учреждениях Чесменского 
муниципального района, осуществляющих 
образовательную деятельность
В целях реализации Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273,  в соответствии с постановлением Правительства Челябинской области от 02.10.2013г. № 342-П
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение «О порядке установления, взимания и использования платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в учреждениях Чесменского муниципального района, осуществляющих образовательную деятельность» (Приложение).

2. Признать утратившим силу постановление Главы района от 03.04.2013г. № 294 «Об утверждении Положения о порядке установления, взимания и использования родительской платы за содержание ребенка в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Чесменского муниципального района».
3. Установить на 2014 год норматив стоимости питания в день в размере 60 (шестьдесят) рублей для детей осваивающих образовательные программы дошкольного образования в учреждениях Чесменского муниципального района, осуществляющих образовательную деятельность. 

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на начальника управления образования О.П.Литвиненко.
Глава района                                                                                                        А.В.Серков
Приложение 
к постановлению Главы
Чесменского муниципального района

от « 30 » апреля 2014г. № 367
Положение о порядке установления, взимания и использования платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в учреждениях Чесменского муниципального района, осуществляющих образовательную деятельность.
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» от 29.12.2012 г., постановлением Правительства Челябинской области  «Об установлении среднего размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход, за детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, расположенных на территории Челябинской области» от 02.10.2013г. № 342-П, Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.12.2006 года № 849 «О перечне затрат, учитываемых при установлении родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования», в целях улучшения условий присмотра и ухода за детьми осваивающими образовательные программы дошкольного образования в учреждениях Чесменского муниципального района, осуществляющих образовательную деятельность.
 1.2. Настоящее положение определяет порядок установления, взимания и использования родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в учреждениях Чесменского муниципального района, осуществляющих образовательную деятельность (далее по тексту – дошкольные учреждения), включая порядок определения размеров родительской платы и предоставления льгот по родительской плате отдельным категориям граждан.

 1.3. Настоящее положение распространяется на все муниципальные дошкольные образовательные учреждения Чесменского муниципального района. 

2. Установление размеров родительской платы

 2.1. Родительская плата за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования устанавливается как ежемесячная плата за возмещение части затрат на обеспечение необходимых условий содержания, обучения и развития детей в дошкольных учреждениях. Под затратами на содержание ребенка понимаются затраты, осуществляемые дошкольным учреждением для обеспечения условий пребывания ребенка в ДОУ.

2.2. Предельный процент возмещения затрат за  присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования определяется постановлением Правительства Челябинской области, постановлением Главы Чесменского муниципального района в соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273 ст.65 п.2.  Исходя из анализа затрат на присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в дошкольных учреждениях,  расчет размера родительской платы может быть изменен в течение года, но не более одного раза в год.
 2.3. Перечень затрат, учитываемых при установлении родительской платы, утвержден Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.12.2006 года №849 «О перечне затрат, учитываемых при установлении родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования», а именно:
а) Оплата труда и начисления на оплату труда

б) Приобретение услуг:

услуги связи

транспортные услуги

коммунальные услуги

услуги по содержанию имущества

арендная плата за пользование имуществом

прочие услуги

в) Прочие расходы

г) Увеличение стоимости основных средств

д) Увеличение стоимости материальных запасов, необходимых для содержания ребенка в дошкольных образовательных учреждениях. 
 2.4. Размер родительской платы (из расчета за один час): полного дня (9 -10,5 ч.), кратковременного пребывания (3-5 ч.), круглосуточного пребывания (24 ч.), утверждается решением Совета Депутатов сельского поселения, на территории которого находится дошкольное образовательное учреждение.
3. Предоставление льгот по родительской плате

 3.1. Льготы по родительской плате за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования устанавливаются в соответствии со ст. 65 п.3 закона Российской Федерации «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273, со ст. 17 п.4 Закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003 года № 131-ФЗ и предоставляются родителям (законным представителям) ребенка при наличии документов, подтверждающих право на их получение.
3.2. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами, детьми, один из родителей (законные представители)  которых является инвалидом I и II группы  и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией,  обучающимися в дошкольных образовательных учреждениях Чесменского муниципального района родительская плата не взимается;
3.3. Родительская плата за присмотр и уход за детьми из семей имеющих трех и более несовершеннолетних детей взимается в уменьшенном виде и составляет 50 % от платы с родителей (законных представителей).
3.4. Льготы по родительской плате за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования устанавливаются с момента подачи документов, подтверждающих льготу.

4. Поступление родительской платы

 4.1. Родительская плата за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования взимается на основании договора между муниципальным дошкольным учреждением и родителями (законными представителями) ребенка, посещающего дошкольное учреждение. Договор заключается в двух экземплярах, один из которых находится в дошкольном учреждении, другой у родителей (законных представителей) ребенка. Учет договоров ведется дошкольным учреждением. До заключения договора дошкольное учреждение обязано предоставить родителям (законным представителям) ребенка нормативно-правовые акты администрации Чесменского муниципального района, регламентирующие порядок и размер взимания и использования родительской платы и другую информацию, относящуюся к договору.
 4.2. Родительская плата за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования вносится по квитанции на лицевой счет дошкольного учреждения через отделения кредитных организаций до 25 числа текущего месяца.

 4.3. Начисление платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования производится бухгалтерией дошкольного учреждения или обслуживающей его централизованной бухгалтерией, согласно календарному графику работы дошкольного учреждения и табелю учета посещаемости детей.

 4.4. Родительская плата взимается за фактические дни посещения согласно табелю учета посещаемости. Оплата взимается полностью за период отсутствия ребенка в течение пяти и более дней в месяц без уважительных причин.

 4.5. Оплата не взимается:

 - за период отпуска родителей (законных представителей) ребенка по их заявлению о непосещении ребенком дошкольного учреждения в данный период, но не более трех месяцев в году;

 - за период болезни ребенка, подтвержденного справкой медицинского учреждения, с указанием периода болезни;

 - за период закрытия дошкольного учреждения на ремонтные или аварийные работы.

 4.6. Ответственность за своевременное поступление платы за присмотр и уход за детьми возлагается на руководителя дошкольного учреждения.

5. Использование родительской платы 

5.1. Средства, поступающие от родителей за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных учреждениях Чесменского муниципального района, расходуются в 100% размере на организацию питания детей. Направление средств родительской платы на финансирование иных целей не допускается.

5.2. Руководители в дошкольных образовательных учреждениях Чесменского муниципального района несут дисциплинарную, материальную и уголовную ответственность за использование родительской платы не по назначению.

